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SENSIBILISATION AUX COMPORTEMENTS SECURITAIRES

Objet de la formation

Une gestion efficace de la prévention des accidents de travail permet a toute entreprise la réalisation d'‘économies substantielles et
des gains conséquents de productivité et de compétitivité. Cependant, malgré tous les efforts déployés par les entreprises, les
comportements non sécuritaires des travailleurs viennent annihiler les efforts investis dans les différentes stratégies mises en place.
La journée de formation, a laquelle nous vous convions, permettra aux entrepreneurs et particulierement aux gestionnaires de la
prévention de découvrir des outils et des stratégies qui permettront 'émergence et la normalisation des comportements sécuri-
taires et I'adoption de bonnes pratiques de travail dans les différents domaines de production.

Les objectifs intermédiaires pour le participant a cette formation consistent :

« A identifier les facteurs favorables & I'adoption d’un comportement sécuritaire.

« A outiller les participants pour favoriser 'émergence d’un comportement sécuritaire.
« A leur permettre de choisir la meilleure stratégie selon les spécificités de leur activité.

La formation proposée a fait la preuve de son efficience dans différentes PME et grandes entreprises nord-américaines. Elle a fait
I'objet d’'une adaptation aux conditions objectives des entreprises marocaines dans le respect du contexte socio-économique et
réglementaire.

Contenu de la formation :

+ Mise en contexte du comportement humain.

- laccident de travail et 'opposition des intéréts.

« Le processus du comportement.

- Les trois approches : Behavioriste, systémique et psycho-sociale.

« Linfluence sur le comportement.

- La prudence ou l'initiative.

- Les facteurs d'influence sur le comportement dans le domaine de la sécurité.
- Comment instaurer un systeme d'émergence de comportement sécuritaire.
- Comment faire obstacle aux comportements non sécuritaires.

- Comment amorcer le changement.

Public cible:
Les chefs d'entreprise, les gestionnaires GRH ou QHS et tout responsable de la prévention ou consultant dans ce domaine.

Le formateur :

Ancien responsable GRH chez Goodyear Maroc (13 ans), actuellement fonctionnaire a la Commission de la Santé et de la Sécurité au
Travail au Québec et enseignant de la stratégie d'intervention en SST a I'Université de Sherbrooke au Canada (département du
Management). Monsieur Abdelati Khaled a aussi animé plusieurs séances de formation en entreprise et est intervenu dans l'audit et
le Diagnostic en SST dans plusieurs PME au Québec. En plus d'étre formateur qualifié pour le secteur du BTP au Québec.

Lieu et date de la formation :
Le Mercredi 19 Mai 2010 a I'hétel Golden Tulip Farah de Casablanca

Pour vous inscrire :

Ecrire a: info@simexperts.com

Un formulaire d'inscription vous sera adressé le jour méme.
Dernier jour pour vous inscrire est le : 14 Mai 2010.



